
沪震院教〔2019〕2号

 上海震旦职业学院关于开展2019-2020学年         第一学期期中教学质量检查的通知

各学院、部门：
为进一步了解教学运行状况，严把教学质量关，加强教学过程管理，按照本学期教学工作安排，学校研究决定以院（部）和专业为单位，进行期中教学质量检查，现就检查事项通知如下：
一、组织形式
本学期期中教学质量检查由教务处、实践实训办公室、教学督导室共同参与，采用二级学院和专业自查与学校下学院督查相结合的方式进行。学院自查请参照本通知要求进行，学校督查主要采用深入学院实地检查、召开师生座谈会、听课等方式进行。
二、检查时间
各二级学院自查于第9-10周（10月28日至11月8日）进行；学校督查于第11-12周（11月11日至11月22日）进行。
三、检查的主要内容
（一）学院（部）自查的主要内容
1.学院（部）、专业对本学期开学以来教育教学的整体状况进行回顾分析和小结，发现成绩和亮点、找出问题和不足，并提交自查报告。
2.学院（部）、专业对课堂教学开展的进度及质量情况进行自查，帮助督促任课教师自查是否按课程教学大纲的要求进行教学，教学的实际进度与既定的教学进度是否吻合。 
3.学院（部）、专业对任课教师布置和批改课外作业的情况以及开展答疑的情况进行自查。
4.学院（部）对任课教师因私调课和擅自换课的情况进行自查，特别是兼任的外聘任课教师因私调课的情况。
5. 学院（部）、专业对本学期课程的期中考核，检查试卷质量和成绩分布等工作。 
6.学院、专业对实践教学情况进行自查，重点检查实践教学大纲（包括考核方法和评分标准）、实训导书、实训报告等材料是否齐全，教师是否按照实践教学大纲开展实训课程，实践课程学生出勤情况，各专业实训室使用记录和使用率等。
7. 各学院（部）对本学期教学质量保障情况开展自查。
（二）学校督查的主要内容
1.各学院（部）开展期中教学质量自查的认真程度和取得的成效。
2.各学院对学生开展评教的情况汇总；期中考核的成绩分布情况。
3.各学院（部）对上学期期末考试试卷规范和质量抽、检查的情况汇总。
4.各学院（部）本学期抓教学质量的举措和教学质量保障方面的情况。
5.各实训室管理和使用情况。
四、工作要求
1．各二级学院（部）要根据通知精神，切实加强领导，按期中教学质量检查的各项内容，以专业为基层单位做好自查工作，并积极配合教务处、实践实训办和教学督导室做好督查工作，以保证期中教学质量检查按时有序地进行。
2．各二级学院（部）要加强对专业的领导和督查，针对上述检查内容及本单位实际情况，开展认真负责和实事求是的自查，并通过教师、学生座谈会等方式，全面了解教师的授课和实践教学的情况。
3．各二级学院（部）应充分利用期中教学质量检查的机遇，对专业的教与学情况进行小结和分析，发现好的做法，找出差距，并针对教学和管理中存在的问题及时进行改进。
五、总结与反馈
1．各学院（部）根据期中教学质量检查内容及要求将检查表及自查报告于11月12日前分别交教务处。
2．教务处、实践实训办和教学督导室将结合各学院（部）自查及督查情况于11月下旬向各学院（部）反馈本次检查情况。
3. 教务处、实践实训办和教学督导室将按照学校要求将本学期期中教学质量检查的情况形成简报呈学校领导及二级学院。
附件：1.上海震旦职业学院期中教学质量检查任课教师教学项目执行及完成情况表
2.上海震旦职业学院期中教学检查实践教学执行及完成情况表
3.上海震旦职业学院学生评教统计汇总表
4.上海震旦职业学院2019-2020学年第一学期学院（部）期中教学质量自查报告。
5.上海震旦职业学院期中考试试卷分析表。
      
                      上海震旦职业学院 
                           2019年10月21日        







                                                                  
  上海震旦职业学院校长办公室            2019年10月21日印发    
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附件1                    
上海震旦职业学院期中教学检查
                              任课教师教学项目执行及完成情况表
院（部）：               专业：                                                  201 ～201 学年第 学期
	任课教师
	是否按教学大纲要求
组织教学
	实际教学进度是否
与既定教学进度相吻合
	教师备课及教案
	课外作业及答疑

	
	按照
	基本按照
	不按照
	吻合
	基本吻合
	不吻合
	有教案
	质量好
	备课认真
	有多媒体课件
	布置课外作业
	批改作业比例
	答疑小时数

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：请在相应的表格内打“√”或填写数字。
填表人：          专业主任：                 院长（部主任）签字：               日期：      年   月   日
附件2            
上海震旦职业学院期中教学检查实践教学执行及完成情况表
院（部）：                 专业：                                            20  ～20 学年第 学期
	年级
	专业
	实践教学大纲
	实际实践教学进度是否
与既定教学进度相吻合
	校内实践教学材料
	实训室管理

	
	
	有
	无
	吻合
	基本吻合
	不吻合
	实训指导书
	学生实训报告
	学生出勤率
	实训室使用
记录表
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注：请在相应的表格内打“√”或填写数字
填表人：            专业主任：                 院长（部主任）签字：           日期：      年   月   日
附件3       
上海震旦职业学院学生评教统计汇总表
201 ～201 学年第  学期                     学院：
	序号
	班级
	应有学生数
	评教学生数
	参加比例
	备注

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


汇总人：           院长签字：              日期：      年   月   日
附件4
上海震旦职业学院期中教学质量自查报告
院（部）：                专业：
	期中教学质量自查过程：







取得的成效：


















	自查发现的问题：











即知即改的情况
















填表人：                           专业主任签字：              	
院长（部主任）签字：               日期：          年   月   



[bookmark: _GoBack]附件5
    上海震旦职业学院期中考试试卷分析表
	学院
	
	专业
	
	课程名称
	

	任课老师
	
	实考人数
	
	考核方式
	

	成绩分布
	100～90分
	89～80分
	79～70分
	69～60分
	59～50分
	50分以下

	人数
	
	
	
	
	
	

	百分比
	
	
	
	
	
	

	    学生掌握情况及存在问题：（从试卷所考察知识点的范围、难易度、学生出错反映的共性问题及教学中应注意改进的问题等方面进行分析）

	    其他要说明的问题：



